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Depuis sa création en 2005, l’Association des Parents d’élèves de L’IPSA (APE IPSA) a su bâtir une relation 
de confiance avec la direction générale de l’IPSA dans l’objectif majeur d’apporter aux étudiants tous les moyens 
et assistance leur permettant de vivre leurs études dans les meilleures conditions et de garantir ainsi leur réussite.  
 
Objectifs de l’APE IPSA 

▪ Être à l’écoute des élèves et de leurs parents et constituer une interface active et permanente dans le 
partage des informations entre les parents d’élèves et l’IPSA, 

▪ Être un moteur actif pour apporter des réponses concrètes face aux éventuelles difficultés rencontrées 
par les étudiants, 

▪ Communiquer régulièrement aux parents d’élèves toutes les informations utiles sur le fonctionnement, 
l’organisation, les actualités de l’IPSA, 

▪ Assister en marge des services de l’IPSA et dans la limite de ses moyens d’action, les étudiants dans 
l’expression de différents besoins (hébergement, stage, restauration, divers équipements…),  

▪ Participer conjointement avec l’IPSA à l’organisation de conférences, de séminaires, 
▪ Contribuer à la notoriété de l’IPSA par le biais des actions menées par l’APE et notre présence sur les 

réseaux sociaux. 
 

Fonctionnement de l’APE IPSA 
▪ l’APE est une association Loi 1901 à but non lucratif, composée d’un conseil d’administration et d’un 

bureau dont les membres actifs sont des parents d’élèves, tous bénévoles, 
▪ Elle est animée par une présidente, une vice-présidente, une secrétaire et une trésorière, 
▪ L’association est totalement indépendante, elle ne vit que par le biais des cotisations de ses adhérents, 
▪ l’APE couvre l’ensemble des campus de l’IPSA : Paris -Ivry, Toulouse et Lyon. 

 
Organisation de l’APE IPSA 

▪ Le bureau se réunit une fois par mois : un ordre du jour compte rendu sont rédigés et communiqués, 
▪ Des points d’échanges réguliers sont organisés avec la direction générale de l’IPSA. Une synthèse est 

communiquée aux adhérents, 
▪ Toutes les demandes des adhérents sont traitées, nous nous efforçons d’y apporter une réponse dans les 

meilleurs délais, 
▪ Tous les adhérents peuvent participer à la vie de l’Association. 

 
Adhésion 

Pour adhérer, il suffit de renvoyer le coupon ci-dessous renseigné, accompagné de votre cotisation.  
 
Modalités :  

▪ Cotisation annuelle libre avec un minimum de 30 € (trente euros) 
▪ Payable par virement bancaire uniquement :  

IBAN : FR76 3006 6108 6000 0201 1300 169  
BIC : CMCI FRPP – CIC Ivry  
Préciser le motif : Nom et Prénom – Adhésion 2026-2027 

▪ Envoi de votre bulletin à l’adresse mail suivante : apepr.ipsa@gmail.com  
  



 

BULLETIN D’ADHÉSION ANNEE 2026/2027 
     

 

 
Adhérer à l’APE c’est aussi : 
 

▪ Permettre aux parents de conserver un regard sur la vie étudiante de leurs enfants, 
▪ Se retrouver dans une communauté de personnes qui partagent les valeurs telles que l’entraide, la 

solidarité, 
▪ De conserver un fort lien d’échange entre parents et enfants dans leur vie d’adulte 

 
 

L’APE souhaite la réussite à tous vos enfants, étudiants à l’IPSA. 

 

 
Lisiane RESCANIERES 

Présidente  
(Paris) 

Estelle AMBELIDIEFF 
Vice-Présidente  

(Toulouse) 

Myriam CARPENTIER 
Trésorière  

(Paris) 

Ilham ANIB 
Secrétaire  

(Paris) 
 

Retrouvez nous sur : 

Instagram 

 
 

LinkedIn 

 

Association des Parents 
d'Elèves de l'IPSA 

 

Coordonnées des parents Informations sur l’étudiant : 

Nom :  
 Nom : 

Prénom :  
 Prénom : 

 
Adresse :  

 

Classe 2026 /2027 

 Aéro 1 
 Aéro 1 Prim 
 Aéro 2 
 Aéro 2 Prim 
 Aéro 3 
 Aéro 4 
 Aéro 5 

 Bachelor 1 
 Bachelor 2 
 Bachelor 3 

 :  

Mail : 
 

Site IPSA 
฀  Ivry 
฀  Toulouse 
฀  Lyon 

 
Nous souhaitons créer une base de données permettant d'aider nos étudiants à décrocher un stage en 
entreprise. Si vous le souhaitez, vous pouvez indiquer, si votre entreprise a la capacité d’accueillir des 
stagiaires de l’IPSA 
 
Oui / Non  
Secteur d’activité de votre entreprise :  
Type de stage : ouvrier/technicien/assistant ingénieur/ingénieur 
Personne contact :  
 


