ppppp

* La Politique et les Engagements

Développement Durable

En conformité avec I’article 55 de la Loi du 3 aott 2009, ’'IPSA s’engage a la mise en ceuvre d’un
Plan Vert, une stratégie qui integre les dimensions du développement durable dans ses activités et
dans son fonctionnement.

NOTRE
GOUVERNANCE

- La durabilité

NOTRE
FORMATION ET
RECHERCHE

- L’adaptabilité

NOS CAMPUS

- La responsabilité

NOTRE
COMMUNAUTE

- La cohésion

Pilotage

Mise en place d’un comité de direction-développement durable
permanent afin de continuer le développement, de faire évoluer la
stratégie, et pour piloter sa concrétisation.

Les ailes pour I’avenir

Intégration des dimensions du développement durable dans les
enseignements scientifiques, technologiques, managériaux et logistiques.
Veille a la cohérence et a 1’évolution des enseignements en sciences
humaines concernant leur traitement des dimensions du développement
durable dans le cursus.

Soutien des projets actuels de la recherche visant les objectifs de
développement durable ; promotion et priorité a de tels projets a I’avenir.

Terrain de décollage

Promotion et développement des stratégies de gestion de 1’énergie afin
d’optimiser ’efficacité énergétique.

Sensibilisation et développement des campus responsables concernant la
gestion des ressources, du recyclage, des déchets et de la biodiversité.

"Equipage

Priorité et veille a la qualité de vie au travail du personnel et de nos
étudiants.

Soutien et développement de la parité et de 1’égalité des chances.
Encouragement des partenariats locaux et internationaux favorisant les
objectifs de développement durable.

Partage des meilleures pratiques et soutien des initiatives au sein de
I’école, du groupe, et de la ville.
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